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Momentos Destacados De La Mesa Directiva

Pospuesto

Debido a un conflicto en el calendario, el
reconocimiento de David Castillo, Director de
Mantenimiento y Operaciones, como el Empleado del
Mes del Distrito Escolar National para agosto de
2023 se pospuso para una reunion futura.

Viagjes fuera del estado

Para la Dra. Maritza Koeppen para asistir a la
Cumbre del 20 Aniversario de la Asociacion de
Administradores Latinos (ALAS) y

Superintendentes. La Cumbre del 20° Aniversario es
una oportunidad de aprendizaje profesional para
adquirir conocimientos sobre el desarrollo de
liderazgo y las actualizaciones de politicas para
ayudar a promover la educacion de los nifios en todo
el pais, con un enfoque en los jovenes latinos y
aquellos que han sido histéricamente marginados. La
conferencia se llevard a cabo en San Antonio, Texas,
del 4 al 6 de octubre de 2023.

GASB No.75 Informe de

Valoracion Actuarial

GASB 75
requiere una
evaluacion
actuarial
completa al
menos cada
dos afios
para las
prestaciones
posteriores al empleo. El término "beneficios
posteriores al empleo” se refiere a los beneficios
ganados durante el empleo, pero utilizados después
de que el empleo haya terminado. El ejemplo mas
comun de beneficios posteriores al empleo, aparte de
las pensiones, son los beneficios de salud para
jubilados. Sandy Dekalb de Nyhart proporciond a los
fideicomisarios una breve presentacion. Los
fideicomisarios votaron unanimemente para aceptar
el informe.

Actuarial Model

Key Assumptions and Designs that Drive Costs
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Barbara Avalos Maria Betancourt—-Castafieda

Los aspectos mas
destacados de la Junta
de Gobierno son un
resumen de
reconocimientos,
presentaciones,
discusiones y decisiones importantes de reuniones
recientes de la Junta. Se diferencian de las actas de la
reunion, que dan un informe detallado de los miembros de
la Junta presentes, aprobaciones, recuentos de votos, etc.
Las actas de las reuniones aprobadas se publican en el
sitio web junto con el calendario de reuniones y las
agendas de la Junta.

https://www.nsd.us/domain/195

\JATIONAL

Articulos aprobados

Ademas de los asuntos ordinarios, se
aprobaron/modificaron los siguientes puntos:

#CT3045 coN YMCA DEL CONDADO DE SAN DIEGO
PARA EL ANO ESCOLAR 2022-2023.

#CT4089 CON ED MUSICA PARA PROPORCIONAR UN
PROGRAMA DE MARIACHI INSTRUMENTAL DESPUES DE
LA ESCUELA.

#CT4101 CON | EVERED | EARNING_ [NC, PARA
PROPORCIONAR APOYO MATEMATICO.

#CT4104 CON | EARNER-CENTERED COLLABORATIVE
PARA SERVICIOS DE DESARROLLO DE LIDERAZGO.

DESCRIPCION DEL PUESTO DE ASISTENTE
ADMINISTRATIVO- SERVICIOS EMPRESARIALES,

DESCRIPCION REVISADA DEL TRABAJO PARA EL
ASISTENTE ADMINISTRATIVO- QFICINA DEL
SUPERINTENDENTE,

#CT4090 A TRAVES DE #CT4099 coN YMCA DEL
CONDADO DE SAN DIEGO PARA EL CAMPAMENTO DE
SEXTO GRADO.

Yo T) www.youtube.com/@NSDnow

Proxima junta 23 de agosto de 2023

Michelle Gates
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Pancartas y murales

El Dr. Ryan Burke dirigié una discusion sobre
prioridades y no negociables en lo que respecta a
instalaciones de arte y proyectos murales. La
Presidenta Sarmiento sugirid revisar el tema en un
futuro taller con algunas pautas de muestra para
revisar.

Resolucion

La Mesa Directiva adopto por unanimidad la
Resolucion # 23-24.10 que autoriza la participacion
en la Oferta del Superintendente de Escuelas del
Condado de San Bernardino 23/24-0005 Sistemas de
muebles: Stand and Alone.

Nuevos empleados

La Dra. Maritza Koeppen, Superintendente Asistente
de Recursos Humanos, presento y dio la bienvenida a
los nuevos empleados.

Personal Certificado

e Alita Acianoh, maestra de aula temporal, Escuela
Olivewood

e Ricardo Alvarado, Maestro de Aula, Escuela Ira
Harbison

o Krystal Baeza, maestra de impacto, Escuela
Central

e Terrie Blunk, maestra de impacto, Escuela Palmer
Way

e Rebecca Cardoza, maestra de aula temporal,
Escuela Olivewood

e Linda Cartwright, maestra de impacto, Escuela

Olivewood

e Laura Castro, Maestra de Aula Temporal, Escuela
Las Palmas

e Kyla Dullea, maestra de impacto, Escuela
Olivewood

e Wendy Elliott, maestra de impacto, Escuela
Lincoln Acres

e Carmen Flores-Lopez, Maestra de Clase Diurna
Especial (Mod/Sev), Escuela Lincoln Acres

¢ Shawna Hall, Maestra de Clase Diurna Especial
(Mod/Sev), Escuela Central
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e lleane Malfavon-Duarte, Maestra de Special Day
Class (Primera Infancia), Escuela Palmer Way

e Michelle Moses, maestra de aula temporal,
Escuela Olivewood

e Jay Mrjenovich, maestro de aula temporal,
Escuela Ira Harbison

e Lauren Niemiec, Maestra de Clase Diurna
Especial (Mild/Mod), Escuela Olivewood

e Elda Nufez, Maestra de Aula Temporal, Escuela
Las Palmas

¢ Yolanda Orozco, Maestra de Impacto, Escuela El
Toyon

e Priscilla Ramos, maestra de aula, Escuela Central

e Nallely Rodriguez, maestra de aula temporal,
Escuela Olivewood

e Ruth Romero, maestra de aula temporal, Escuela
Olivewood

e FEugenia Salazar, Maestra de Aula Temporal,
Escuela Olivewood

e Janice Stejskal, maestra de impacto, Escuela
Palmer Way

e — "

Personal Clasificado

e Julie Jones, Asistente de Instruccion-Intervencion,
Escuelas Olivewood y Kimball

e Edith Lizarraga, Asistente de Instruccion-
Intervencion, Escuelas Central y John Otis

e Flordeliza Miranda, Asistente de Instruccion-
Atencion Médica, Escuela Ira Harbison

e John Pangilinan, Asistente de Instruccion-
Intervencion, Escuelas Lincoln Acres e Ira
Harbison

e Jessica Reyes, Asistente de Instruccién-Atencién
Médica, Escuela John Otis

e Maria Reynoso, Asistente de Instruccion-
Intervencion, Escuelas Las Palmas y Palmer Way
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